Приложение 2 к приказу 

Департамента природных ресурсов 

и экологии Ивановской области
от 24.03.2020 года № 90 - од

1. ОБЪЯВЛЕНИЕ О КОНКУРСЕ

В соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указа Президента Российской Федерации от 01.02.2005 № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации», постановления Правительства Российской Федерации от 31.03.2018 № 397 «Об утверждении единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включении в кадровый резерв государственных органов» и приказа Департамента природных ресурсов и экологи Ивановской области от 04.09.2017 № 12-НПА «О проведении конкурсов на замещении вакантных должностей государственной гражданской службы Ивановской области в Департаменте природных ресурсов и экологии Ивановской области», Департамент природных ресурсов и экологии Ивановской области проводит конкурс на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Ивановской области в управлении по охране объектов животного мира Департамента природных ресурсов и экологии Ивановской области - государственный инспектор-юрист – (1 вакансия).

Должность «государственный инспектор-юрист» относится к категории должностей – «специалисты», группе должностей – «ведущая». 

Начало приема документов: 25.03.2020, окончание приема документов: 14.04.2020.

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и отвечающие квалификационным требованиям для замещения вакантной должности гражданской службы, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе.

Документы, для участия в конкурсе представляются претендентами в течение 21 календарного дня со дня размещения объявления об их приеме на официальном сайте Департамента в Департамент гражданином (гражданским служащим) лично, посредством направления по почте или в электронном виде с использованием указанной информационной системы:
а) личное заявление;

б) заполненная и подписанная анкета, форма которой утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с фотографией;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:

- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

- копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (учетная форма № 001-ГС/у);

е) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину (гражданскому служащему) в их приеме.

При несвоевременном представлении документов, представлении их не в полном объеме или с нарушением правил оформления по уважительной причине представитель нанимателя вправе перенести сроки их приема.

Условия прохождения государственной гражданской службы определяются Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Законом Ивановской области от 06.04.2005 № 69-ОЗ «О государственной гражданской службе Ивановской области». 
Примерный размер денежного содержания (оплаты труда): от 23 тыс. руб. до 31 тыс. руб.

Процедуры проведения конкурса: рассмотрение документов, представленных кандидатами, тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы (группе должностей гражданской службы, по которой формируется кадровый резерв), индивидуальное собеседование.

Тестирование кандидатов проводится на знание законодательства Российской Федерации о Конституции Российской Федерации и основ конституционного устройства Российской Федерации, законодательства о государственной гражданской службе Российской Федерации, о противодействии коррупции, русского языка, информационных технологий, а также законодательства Российской Федерации, Ивановской области, связанного с исполнением должностных обязанностей по вакантной должности государственной гражданской службы Ивановской области (группе должностей гражданской службы, по которой формируется кадровый резерв). 

Предполагаемая дата проведения второго этапа конкурса:

20 апреля 2020 г. – тестирование;

29 апреля 2020 г. – индивидуальное собеседование.

Место и время приема документов, подлежащих представлению для участия в конкурсе: 153003, г. Иваново, ул. Строительная, д. 5, кабинет 502 (административно-финансовый отдел), ежедневно с 9.00 до 18.00 часов (по пятницам до 16.45) (с 13.00 до 13.45. часов - перерыв) (кроме субботы, воскресенья и нерабочих праздничных дней).

Подробную информацию об условиях проведения конкурса можно получить по телефону: (4932) 93-81-76 с 9.00 до 18.00 часов (по пятницам до 16.45).

Контактное лицо: Шишова Юлия Александровна. Электронная почта: dpr@ivreg.ru.

2. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕТЕНДЕНТАМ

2.1. Уровень профессионального образования: высшее образование не ниже уровня бакалавриата с учетом установленных законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе Российской Федерации особенностей для замещения должностей гражданкой службы категории «специалисты» ведущей группы.

Специальность, направление подготовки: «Юриспруденция».

2.2. Квалификационные требования к знаниям и умениям, необходимым для исполнения должностных обязанностей:

2.2.1. знания:

2.2.1.1. базовые:

-
государственного языка Российской Федерации (русского языка);

-
основ Конституции Российской Федерации, законодательства о государственной гражданской службе Российской Федерации, противодействии коррупции;

-
в области информационно-коммуникационных технологий;

2.2.1.2. профессиональные:

· федеральных конституционных законов, федеральных законы, законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, законов Ивановской области, указов и распоряжений Губернатора Ивановской области, постановлений и распоряжений Правительства Ивановской области, иных правовых актов, регулирующих вопросы государственной гражданской и муниципальной службы, основ государственного и муниципального управления, организации работы с персональными данными и обеспечения их защиты применительно к исполнению должностных обязанностей гражданским служащим;

· законодательных и иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Ивановской области, регламентирующих статус, структуру, компетенцию, порядок организации и деятельность законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти;

· порядок осуществления государственного мониторинга охотничьих ресурсов и среды их обитания и порядок применения его данных;

· методы практического применения биотехнических мероприятий в целях сохранения охотничьих ресурсов;

-
основы ветеринарно-профилактических мероприятий по защите охотничьих ресурсов;

-
разграничение полномочий между Российской Федерацией и органами государственной власти субъектов Российской Федерации в области природопользования и охраны среды;
2.2.1.3. функциональные: 
- понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки;

- понятие проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки;

- понятие официального отзыва на проекты нормативных правовых актов: этапы, ключевые принципы и технологии разработки;

- понятие, процедура рассмотрения обращений граждан;

- принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора);

- виды, назначение и технологии организации проверочных процедур;

- понятие единого реестра проверок, процедура его формирования;

- институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган;

- процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения;

- ограничения при проведении проверочных процедур;

- меры, принимаемые по результатам проверки;

- плановые (рейдовые) осмотры;

- основания проведения и особенности внеплановых проверок.
- принципы предоставления государственных услуг;

- требования к предоставлению государственных услуг;

- порядок, требования, этапы и принципы разработки и применения административного регламента (в том числе административного регламента);

- права заявителей при получении государственных услуг;

- обязанности государственных органов, предоставляющих государственные услуги;

- стандарт предоставления государственной услуги: требования и порядок разработки;

- система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;

- понятие контрактной системы в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (далее – закупки) и основные принципы осуществления закупок;

- этапы и порядок исполнения, изменения и расторжения контракта;

- порядок обжалования действий (бездействия) заказчика;

- ответственность за нарушение законодательства о контрактной системе в сфере закупок.
- порядок ведения дел в судах различной инстанции;
2.2.2. умения:

2.2.2.1. базовые:

- в области информационно-коммуникационных технологий;

- мыслить системно (стратегически);

- планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

- коммуникативные;

- управлять изменениями;

2.2.2.2. профессиональные:

- работа с федеральными информационными ресурсами и информационными системами в сфере охотничьего хозяйства;

2.2.2.3. функциональные:

- разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов;

- подготовка официальных отзывов на проекты нормативных правовых актов;

- подготовка методических рекомендаций, разъяснений;

- подготовка аналитических, информационных и других материалов;

- организация и проведение мониторинга применения законодательства;

- проведение плановых и внеплановых выездных проверок;

- формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней для обеспечения контрольно-надзорных полномочий;

- осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов;

- прием и согласование документации, заявок, заявлений;

- предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений;

- утверждение нормативов, тарифов, квот;

- рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб;

- проведение консультаций;

- выдача разрешений, лицензий, удостоверений и других документов по результатам предоставления государственной услуги;

- корреспонденции, комплектование, хранение, учет и использование архивных документов, составление номенклатуры дел;

- ведение исковой и претензионной работы;

- исполнение государственных контрактов;

- составление, заключение, изменение и расторжение контрактов;

- ведение телефонных разговоров;

- организация подготовки разъяснений гражданам и организациям.

2.3. Квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы Российской Федерации или работы по специальности, направлению подготовки: без предъявления требования к стажу.
3. ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

3.1. Государственный инспектор-юрист Управления обязан:
3.1.1. Выполнять поручения начальника Департамента, начальника Управления, и его заместителя, за исключением неправомерных, а в их отсутствие - лиц, исполняющих их обязанности, в срок, определенный в поручениях вышеуказанных должностных лиц.

3.1.2. Соблюдать и обеспечивать исполнение распоряжений Губернатора Ивановской области и Правительства Ивановской области, распоряжений аппарата Правительства Ивановской области, распоряжений и приказов Департамента.

3.1.3. Исполнять должностные обязанности старшего государственного инспектора Управления в случае его временного отсутствия.

3.1.4. Соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан Российской Федерации и организаций.

3.1.5. Соблюдать и обеспечивать исполнение распоряжений Губернатора Ивановской области и Правительства Ивановской области, распоряжений аппарата Правительства Ивановской области, распоряжений и приказов Департамента.
3.1.6. Осуществлять систематический мониторинг правовых актов Губернатора Ивановской области, Правительства Ивановской области на их соответствие федеральному законодательству и законодательству Ивановской области по вопросам, отнесенным к сфере деятельности Управления, а также своевременное внесение проектов правовых актов, приводящих правовые акты Губернатора Ивановской области и Правительства Ивановской области в соответствие с законодательством.

3.1.7. Проводить анализ законов Российской Федерации и Ивановской области, иных правовых актов Российской Федерации и Ивановской области, касающихся сферы деятельности Управления, обобщать практику их применения, обращений граждан Российской Федерации и организаций, касающихся сферы деятельности Управления, а также обеспечивать соответствие законов Ивановской области правовых актов Ивановской области законам Российской Федерации и правовым актам Российской Федерации в части вопросов, касающихся сферы деятельности Управления.

3.1.8. Осуществлять разработку и реализацию государственных программ Ивановской области по вопросам, отнесенным к сфере деятельности Управления, в том числе по охране особо охраняемых природных территорий регионального значения, по охране и воспроизводству объектов животного мира и среды их обитания.
3.1.9. Участвовать в обеспечении рассмотрения проектов законов Ивановской области, иных проектов правовых актов Ивановской области, проектов договоров и проектов соглашений, касающихся сферы деятельности Управления, поступивших в Управление на согласование, осуществление по ним подготовки заключений при наличии замечаний.
3.1.10. Участвовать в обеспечении подготовки проектов законов Ивановской области, иных проектов правовых актов Ивановской области, проектов договоров и проектов соглашений, докладов, выступлений, служебных писем, документов аналитического и справочно-информационного характера по вопросам, касающимся сферы деятельности Управления.
3.1.11. Проводить правовую и антикоррупционную экспертизу проектов нормативных правовых актов Ивановской области, поступающих на согласование и разработанных в Управлении. В случае необходимости готовить заключения к проектам правовых актов.

3.1.12. Осуществлять анализ процесса охраны и использования животного мира, формировать на основании полученных данных проекты предложений по совершенствованию методов охраны и использования животного мира.

3.1.13. Осуществлять по поручению начальника Департамента, начальника Управления разработку проектов законов Ивановской области, правовых актов Губернатора Ивановской области, Правительства Ивановской области по вопросам управления, охраны и использования животного мира. 
3.1.14. Осуществлять по поручению начальника Департамента, начальника Управления разработку проектов нормативных правовых актов Департамента, относящихся к компетенции управления по охране объектов животного мира.

3.1.15. Осуществлять ведение и поддержание в актуальном состоянии на официальном сайте в сети «Интернет» (http://eco.ivanovoobl.ru/) информацию.

3.1.16. Осуществлять методическое руководство правовой работой в Управлении, оказывать правовую помощь структурным подразделениям Департамента.

3.1.17. Разрабатывать проекты должностных регламентов гражданских служащих Управления.

3.1.18. Осуществлять полномочия в области охраны и использования объектов животного мира, не отнесенных к объектам охоты, в том числе:

- по охране и воспроизводству объектов животного мира, за исключением объектов животного мира, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения, а также охрану среды обитания указанных объектов животного мира;

- по регулированию численности объектов животного мира, за исключением объектов животного мира, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения, в порядке, установленном уполномоченным федеральным органом исполнительной власти;

- по ведению государственного учета численности объектов животного мира, государственного мониторинга и государственного кадастра объектов животного мира в пределах Ивановской области, за исключением объектов животного мира, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения, с последующим предоставлением сведений федеральным органам исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю и надзору в сфере охраны, использования и воспроизводства объектов животного мира и среды их обитания;

- по воспроизводству объектов животного мира и восстановлению среды их обитания, нарушенных в результате стихийных бедствий и по иным причинам, за исключением объектов животного мира и среды их обитания, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения;

- по осуществлению федерального государственного надзора в области охраны и использования объектов животного мира и среды их обитания на территории Ивановской области, за исключением объектов животного мира и среды их обитания, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения, расположенных на территории Ивановской области.

3.1.19. Осуществлять полномочия в области охоты и сохранения охотничьих ресурсов, в том числе:

- по организации и осуществлению сохранения и использования охотничьих ресурсов и среды их обитания, за исключением охотничьих ресурсов, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения;

- по регулированию численности охотничьих ресурсов, за исключением охотничьих ресурсов, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения.

3.1.20. Осуществлять федеральный государственный охотничий надзор на территории Ивановской области, за исключением особо охраняемых природных территорий федерального значения, в том числе:

- за соблюдением гражданами законодательства в области охраны, использования и воспроизводства объектов животного мира, водных биологических ресурсов и среды их обитания, за исключением случаев, установленных федеральным законодательством;

- за соблюдением установленных сроков охоты и других ограничений по периодам и районам охоты;

- за проведением мероприятий по регулированию численности объектов животного мира, отнесенных к объектам охоты.

3.1.21. Осуществлять контроль за использованием капканов и других устройств, используемых при осуществлении охоты (за исключением контроля в отношении объектов животного мира, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения).

3.1.22. Осуществлять контроль за оборотом продукции охоты.

3.1.23. Осуществлять сбор, обобщение и анализ информации о результатах контрольной и надзорной деятельности.

3.1.24. Осуществлять оказание государственных услуг, предоставляемых Департаментом, в том числе:

- государственную услугу по выдаче разрешений на использование объектов животного мира, не отнесенных к объектам охоты, за исключением объектов, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения, а также объектов животного мира, занесенных в Красную книгу Российской Федерации;

- государственную услугу по выдаче разрешений на содержание и разведение объектов животного мира, не отнесенных к объектам охоты, в полувольных условиях и искусственно созданной среде обитания (за исключением объектов животного мира, занесенных в Красную книгу Российской Федерации), за исключением разрешений на содержание и разведение объектов животного мира в полувольных условиях и искусственно созданной среде обитания, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения;

- государственную услугу по выдаче разрешения на добычу охотничьих ресурсов в общедоступных охотничьих угодьях Ивановской области, за исключением охотничьих ресурсов, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения, а также занесенных в Красную книгу Российской Федерации, в соответствии с Приказами Минприроды России от 29.06.2012 № 204 «Об утверждении Административного регламента предоставления органами государственной власти субъектов Российской Федерации государственной услуги по выдаче разрешений на добычу охотничьих ресурсов, за исключением охотничьих ресурсов, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения, а также млекопитающих и птиц, занесенных в Красную книгу Российской Федерации», от 29.08.2014 № 379 «Об утверждении порядка оформления и выдачи разрешений на добычу охотничьих ресурсов, порядка подачи заявок и заявлений, необходимых для выдачи таких разрешений, и утверждении форм бланков разрешений на добычу копытных животных, медведей, пушных животных, птиц»;

- государственную услугу по выдаче юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, заключившим охотхозяйственные соглашения, по их заявкам бланков разрешений на добычу охотничьих ресурсов;

- государственную услугу по выдаче разрешений на содержание и разведение охотничьих ресурсов в полувольных условиях и искусственно созданной среде обитания (кроме охотничьих ресурсов, занесенных в Красную книгу Российской Федерации), за исключением разрешений на содержание и разведение охотничьих ресурсов, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения, в полувольных условиях и искусственно созданной среде обитания.

3.1.25. Вести государственный охотхозяйственный реестр в своей зоне ответственности.

3.1.26. Осуществлять государственный мониторинг объектов животного мира, охотничьих ресурсов и среды их обитания на территории Ивановской области, за исключением охотничьих ресурсов, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения.

3.1.27. Вести государственный учет численности объектов животного мира, государственный мониторинг и государственный кадастр объектов животного мира в пределах Ивановской области, за исключением объектов животного мира, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения, с последующим предоставлением сведений федеральным органам исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю и надзору в сфере охраны, использования и воспроизводства объектов животного мира и среды их обитания.

3.1.28. Осуществлять сбор, обобщение, анализ информации, образующейся в ходе оказания государственных услуг и осуществления мероприятий по мониторингу в режиме реального времени:

- сведений о добытых охотничьих ресурсах и их количестве;

- сведений о добыче (вылове) водных биологических ресурсов;

- сведений о выданных и аннулированных охотничьих билетах единого федерального образца на территории Ивановской области.

3.1.29. Представлять в установленном порядке отчеты:

- о проведенных мероприятиях в сфере охраны, воспроизводства, использования животного мира;

- в ИФНС России сведения о выданных лицензиях (разрешениях) на пользование объектами животного мира, суммах и сроках уплаты сбора за пользование объектами животного мира;

- в Минприроды России, в Росприроднадзор и иные заинтересованные органы в рамках компетенции Управления;

- иные отчеты о деятельности в установленной сфере деятельности.

3.1.30. Участвовать в осуществлении мероприятий по отлову, мечению и расселению объектов животного мира.

3.1.31. Обеспечивать ведение производства по делам об административных правонарушениях в отношении физических, в том числе: 

- составление протоколов об административных правонарушениях, сбор доказательств по делу об административном правонарушении в отношении лиц, нарушивших правила пользования объектами животного мира (правила и сроки охоты) в соответствии с установленными Кодексом РФ об административных правонарушениях, требованиями и сроками;

- направление уполномоченным должностным лицам материалов (протоколы, объяснения, схемы мест происшествия, протоколы изъятия оружия и орудий незаконной охоты, незаконно добытой продукции т.д.) по выявленным нарушениям правил пользования объектами животного мира (правил и сроков охоты), нарушениям иных требований действующего законодательства РФ в закрепленной за Департаментом сфере, для принятия должностным лицом решения по факту нарушения;

- составление письменного сообщения о выявленных нарушениях правил пользования водными биологическим ресурсами, нарушениях режима особо охраняемых территорий, и их направление уполномоченным должностным лицам для принятия решения по факту выявленного нарушения;

- направление в установленном порядке материалов на нарушителей правил и сроков охоты и рыболовства в органы прокуратуры, в следственные органы для привлечения их к уголовной ответственности и отслеживание результатов рассмотрения материалов дел.

3.1.32. Проводить и участвовать в проведении проверок юридических лиц, осуществляющих деятельность в сфере охоты и сохранения охотничьих ресурсов.

3.1.33. Ведение претензионной работы в Управлении:

3.1.33.1
Вести учет, а также подготовку претензий и материалов по ним в количестве экземпляров, необходимых для передачи претензий контрагенту-нарушителю, оставления в деле и передачи в арбитраж.

3.1.33.2.
Осуществлять проверку на соблюдение требований, указанных в претензиях.

3.1.33.3.
Подготавливать и представлять начальнику Департамента соответствующих положений по досудебному урегулированию, о предъявлении исков в Арбитражный суд.

3.1.33.4.
Осуществлять контроль за исполнением претензий, предъявленных контрагентам, и вести учет их исполнения.

3.1.33.5.
Рассматривать претензии, поступившие в Управление:

- проверять юридическую обоснованность: не истекли ли установленные сроки исковой давности для данной категории дел, правильны ли ссылки заявителей претензий на нормативные акты, договор (контракт) и другие документы правового характера и т.п.;

- проверять фактические обстоятельства, изложенных в претензиях и т.д.

3.1.33.6.
Составлять проекты ответов на претензии и согласовывать их с заинтересованными структурными подразделениями.

3.1.34.
Осуществлять ведение исковой работы в Управлении:

3.1.34.1.
Принимать меры по соблюдению до арбитражного порядка урегулирования хозяйственных споров.

3.1.34.2.
Получать от контрагентов-нарушителей доказательства, подтверждающие отказ в удовлетворении претензий или неполучение в установленный срок ответов на заявленные претензии.

3.1.34.3.
Подготавливать исковые заявления и материалы для предъявления в арбитражные суды, предъявлять исковые заявления в арбитражные суды.

3.1.34.4.
Изучать исковые заявления, направленные в Управление.

3.1.34.5.
Осуществлять формирование по каждому исковому производству дел, в которые подшиваются копии исковых заявлений и приложений к ним, отзывы на исковые заявления, повестки о вызове на заседание арбитража (суда) и другие документы.

3.1.34.6.
Подготавливать встречные исковые заявления, решения о добровольном удовлетворении исковых требований, предложения по заключению мировых соглашений.

3.1.34.7.
Своевременно получать копии решений, определений и других документов, принимаемых судом или арбитражным судом по делу, имеющему отношение к Управлению.

3.1.34.8.
Изучать решения, определения, постановления, и в случае, если есть основания считать их необоснованными, составлять мотивированные жалобы.

3.1.35. Участвовать в оказании гражданам Российской Федерации бесплатной юридической помощи в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации и Ивановской области.

3.1.36. Осуществлять работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Управления. Обеспечивать передачу сформированных дел должностному лицу Департамента, ответственному за ведение Архива. 

3.1.37. По поручению начальника Департамента представлять и защищать интересы Ивановской области в судах, органах прокуратуры и иных правоохранительных органах по вопросам, входящим в компетенцию Управления.

3.1.38. Участвовать от имени Ивановской области в судах в качестве представителя ответчика по искам к Ивановской области о возмещении вреда, причиненного физическому лицу или юридическому лицу в результате незаконных действий (бездействия) Департамента или должностных лиц Управления, в том числе в результате издания актов, не соответствующих закону или иному правовому акту.

4. ПРАВА ГРАЖДАНСКОГО СЛУЖАЩЕГО

4.1. Основные права гражданского служащего установлены статьей 14 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 

4.2. Реализация иных прав, предусмотренных федеральными законами и законами Ивановской области, иными правовыми актами Российской Федерации и Ивановской области, связанными с замещаемой должностью гражданской службы, в части вопросов, определенных Регламентом.

5. ОТВЕТСВЕННОСТЬ ГРАЖДАНСКОГО СЛУЖАЩЕГО

5.1. Гражданский служащий несет ответственность в соответствии с федеральным законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, несоблюдение ограничений и запретов, связанных с государственной гражданской службой Российской Федерации, требований к служебному поведению гражданского служащего, установленных статьями 15, 16, 17 и 18 Федерального закона от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.

5.2. Гражданский служащий несет ответственность, установленную законодательством Российской Федерации, в том числе за: 

- неисполнение или ненадлежащее исполнение по его вине возложенных на него должностных обязанностей;

- действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан Российской Федерации и организаций; 

- разглашение сведений, составляющих государственную тайну, а также иных сведений, ставших ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;

- утрату или порчу государственного имущества Ивановской области, которое было ему предоставлено для исполнения должностных обязанностей;

- нарушения законодательства Российской Федерации о государственной гражданской службе Российской Федерации;

- нарушения законодательства и иных правовых актов по вопросам, связанным с исполнением должностных обязанностей;

- нарушения соблюдения в пределах своей компетенции положений административных регламентов и нормативных правовых актов Российской Федерации и Ивановской области, устанавливающих требования к предоставлению государственных услуг (исполнению и/или организации исполнения государственных функций) в сфере деятельности Департамента, Управления (далее – административные регламенты и правовые акты), а также решения и действия (бездействия), принимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления государственных услуг (исполнения и/или организации исполнения государственных функций), не соответствующие положениям административных регламентов и правовых актов.

6. ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ И РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ СЛУЖЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ГРАЖДАНСКОГО СЛУЖАЩЕГО

Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности гражданского служащего применяются в соответствии с правовыми актами Российской Федерации и Ивановской области, устанавливающими показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности гражданского служащего.
